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Załącznik nr 3 do Zapytania ofertowego nr IR.271.2.58.2025
……………………………………………. 
										(miejscowość, data) 
……………………….………………..
Nazwa/imię i nazwisko Wykonawcy

…………………………………..…….
Adres Wykonawcy

…………………………………..…….
NIP Wykonawcy

Oświadczenie
o braku przesłanek wynikających z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego w postępowaniu dotyczącym wyboru Wykonawcy na przeprowadzenie w ramach projektu „Stawiamy na pracowników” warsztatów oraz doradztwa grupowego dla uczestników projektu tj. pracowników Urzędu Gminy Górno, Centrum Usług Społecznych, Samorządowego Centrum Oświaty oraz Fundacji „Możesz Więcej”

Ja/my niżej podpisany/-i ………………………………………………………………………………
Reprezentujący podmiot, którego nazwa wskazana jest w części nagłówkowej oświadczam/-my że, Wykonawca nie podlega wykluczeniu z powodu jednej lub wielu przesłanek w podstawie art.  7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 835 z późn. zm.) na podstawie którego wyklucza się: 
1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 
i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy 
z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu  jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, jest podmiot wymieniony w wykazach określonych 
w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.

………………………..……………………
									       Podpis Wykonawcy

	Projekt „Stawiamy na pracowników” jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. Projekt jest realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027,  Priorytet 7 Zdrowi i aktywni zawodowo, Działanie 7.01 Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników.
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