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§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 21 maja 2024 r.

ZARZADZENIE Nr 54/2024 

Wojta Gminy Gorno 

z dnia 06 maja 2024 roku

§1
W Regulaminie wynagradzania dla pracownikow Urz^du Gminy Gorno wprowadzonym 

Zarzqdzeniem nr 40/2009 Wojta Gminy Gorno z dnia 16 czerwca 2009 r.. zmienionym 

Zarz^dzeniami: nr 20/2013 z dnia 25 marca 2013 r., nr 73/2016 z dnia 25 lipca 2016 r.. 

nr 31/2017 z dnia 19 kwietnia 2017 r., wprowadza si$ nast^puj^ce zmiany:

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2, art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 

o pracownikach samorz^dowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) w zwiqzku z art. 772 § 6 ustawy 

z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) i art. 33 ust. 1 i 3 

ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609)
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w § 4a po pkt 4 dodaje si? pkt 5 w brzmieniu:
..5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dodatek specjalny moze bye przyznany bez 

ograniczenia co do wysokosci, o ktorym mowa w pkt 3 i 4."

w sprawie wprowadzenia zmiany w Regulaminie wynagradzania dla pracownikow 

Urz?du Gminy Gorno


