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Na podstawie art. 1041 i art. 1042 § 2 oraz 1043 § I ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 
Pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie 
gminnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zarzadzam. 
co nast^puje:

WO JT GMINY
Gorno 

woj. Swi^tokrzyskie
Zarzqdzenie Nr 33/2024 

Wojta Gminy Gorno 
z dnia 11 marca 2024 roku 

w sprawie ustalenia „Regulaminu pracy” w Urz^dzie Gminy Gorno.

§3
Wykonanie zarz^dzenia powierza si$ Sekretarzowi Gminy.

§4
Traci moc: Zarz^dzenie Nr 42/2010 Wojta Gminy Gomo z dnia 14 lipca 2010 r. 
w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy w Urz^dzie Gminy Gorno z pozniejszymi zmianami.

§5
Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, a Regulamin pracy Urz^du Gminy Gomo. 
o ktorym mowa w § 1, wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do 
wiadomosci pracownikow.

§1
Ustala si$ ..Regulamin Pracy"’ w Urz^dzie Gminy Gorno stanowiqcy zalqcznik do zarz^dzenia.

§2
Zobowiqzuj? wszystkich pracownikow Urz^du Gminy Gorno do zapoznania si$ 
z tresciq niniejszego regulaminu.


